
 

Слайд 1:  

Добрый день, уважаемые коллеги! Сегодня я хочу поделиться с вами нашим необычным, 
и я уверена, запоминающимся опытом поздравления именинников в нашей первичной 
профсоюзной организации МБДОУ детский сад №28 «Теремок». Речь пойдет о том, как 
мы решили добавить немного (или много!) креатива в наши традиционные поздравления  
и вот что из этого получилось! 

Слайд 2: (Традиционные поздравления: плюсы и минусы) 

Раньше, как и многие, мы поздравляли именинников стандартно: открытка, небольшой 
подарок, теплые слова. Все это, конечно, приятно, но, будем честны, немного теряется в 
потоке будней. 

Плюсы: Внимание, уважение, выражение благодарности. 

Минусы: Не всегда запоминается, может показаться формальным, не создает особого 
праздничного настроения. 

Слайд 3: (Идея: Костюмированные поздравления!) 

И вот однажды нам пришла в голову мысль: а что, если добавить немного театра? Что, 
если перевоплотиться в любимых персонажей, в героев фильмов, в просто забавных 
созданий и преподнести поздравление именно так? 

Наша цель: Создать яркое, незабываемое впечатление, поднять настроение не только 
имениннику, но и всему коллективу. 

Наш девиз: Больше креатива, больше смеха, больше радости! 

Слайд 4: (Как мы это делаем: Планирование и подготовка) 

Реализация этой идеи требует тщательной подготовки: 

Сбор информации: Мы узнаем об увлечениях именинника, его любимых фильмах, книгах, 
персонажах. 

Генерация идей: Брейншторминг! Предлагаем самые безумные и креативные идеи для 
костюмов и поздравлений. 

Распределение ролей: Кто будет кем? Кто подготовит реквизит? Кто напишет сценарий 
поздравления? 

Создание костюмов: Используем все, что под рукой: все подручные материалы.  

Берем костюмы из своей костюмерной. 

Репетиции: Да-да, мы репетируем! Чтобы все прошло гладко и весело! 

Слайд 5: (Примеры поздравлений: Фотографии с разных поздравлений 



 

Слайд 5: (Результаты: Эффект и впечатления) 

Результаты превзошли все наши ожидания! 

Эффект "Вау!": Именинники были в полном восторге и запоминали поздравление 
надолго. 

Укрепление командного духа: Подготовка и участие в поздравлениях сближает коллег и 
делает нас одной большой, дружной командой. 

Повышение лояльности: Сотрудники чувствуют, что о них заботятся не формально, а с 
душой и креативом. 

Позитивный имидж профсоюза: Наши креативные поздравления вызывают интерес и 
уважение к профсоюзной организации. 

 

Слайд 6: (Советы и рекомендации) 

Если вы хотите внедрить подобную практику в своей организации, вот несколько советов: 

Начните с малого: Не бойтесь экспериментировать и пробовать разные варианты. 

Вовлекайте всех: Привлекайте к подготовке поздравлений как можно больше коллег. 

Будьте креативными: Не бойтесь быть смешными и неординарными. 

Учитывайте интересы именинника: Самое главное – сделать поздравление персональным 
и запоминающимся. 

Делайте фотографии и видео: Чтобы запечатлеть яркие моменты и делиться опытом с 
другими. 

 

Слайд 7: (Заключение) 

Костюмированные поздравления – это отличный способ сделать праздник для коллег 
незабываемым, укрепить командный дух и добавить позитива в рабочую атмосферу. Я 
надеюсь, что наш опыт вдохновит вас на собственные креативные идеи! 

 

Слайд 8: (Благодарность за внимание и возможность для вопросов) 

Спасибо за внимание! Готовы ответить на ваши вопросы и поделиться опытом. Удачи в 
создании праздничного настроения! 

 

 


